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Pielikums Nr. 2

Ventspils valstspils€tas pasvaldibas iestades “Ventspils Izglitibas parvalde”
2026. gada 9. septembra rikojumam Nr. 1 — 10/8

“Par visparizglitojoSo skolu ieks€jo

normativo aktu paraugu izmantoSanu”

VENTSPILS TEHNOLOGIJU VIDUSSKOLAS
IEKSEJAS KARTIBAS NOTEIKUMI

Izdoti saskana ar

Valsts parvaldes iekartas likuma 72. panta pirmds dalas 1. punktu,
Visparéjas izglitibas likuma 10. panta tresas dalas 2. punktu,
Izglitibas likuma 54., 55. un 58. pantu,

Bernu tiestbu aizsardzibas likuma 68. panta otro dalu,

Ministru kabineta 2023. gada 22. augusta noteikumiem Nr. 474 un
Ventspils Tehnologiju vidusskolas nolikumu

. Visparigie noteikumi

1. Ventspils Tehnologiju vidusskolas (turpmak — Iestade) Ieksgjas kartibas noteikumi (turpmak
— Noteikumi) nosaka:

1.1.
1.2.
1.3.
1.4.

1.5.
1.6.

1.7.

1.8.
1.9.

izglitojamo uzvedibas noteikumus lestadg, tas teritorija, macibu procesa, starpbrizos un
Iestades organizetajos vai atbalstitajos pasakumos;

1zglitojamo tiesibas un pienakumus;

izglitibas procesa un lestades ikdienas kartibas pamatnosacijumus;

izglitojamo vecaku vai likumisko parstavju (turpmak — vecaki) sadarbibas
pamatprincipus ar lestadi;

drosibas noteikumus (Pielikums Nr. 1);

kartibu, kada izglitojamos un vecakus iepazistina ar Noteikumiem un to pielikumiem
(Pielikums Nr. 2);

ricibu vardarbibas gadijumos un vecaku iesaistes kartibu vardarbibas, tai skaita
nirgasanas, prevencijas veicinasana (Pielikums Nr. 3);

nepiederosu personu uzturéSanas kartibu lestade (Pielikums Nr. 4);

fotografeésanas, filmésanas, audioierakstu un videoierakstu veikSanas kartibu (Pielikums
Nr. 5);

1.10. izglitojamo stidzibu iesniegSanas un izskatiSanas kartibu (Pielikums Nr. 6);
1.11. kartibu, kada registre izglitojamo ieraSanos vai neierasanos lestadé un informé vecakus

(Pielikums Nr. 7);

1.12. izglitojamo macibu sasniegumu verteésanas kartibu (Pielikums Nr. 8);
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11.

1.13. kartibu, kada Iestade iesniedzama informacija par izglitojama veselibas stavokli un
citiem apstakliem, kas var bitiski ietekmét izglitibas procesu, un nosacijumus atzimes
izdariSanai Valsts izglitibas informacijas sistéma un atcel$anai (Pielikums Nr. 9);

1.14. viediericu un mobilo talrunu lietoSanas kartibu (Pielikums Nr. 10);

1.15. ricibu atkaribu izraisoSu vielu, ierofu, municijas, specialo lidzeklu, citu bistamu
priekSmetu, draudu, personigo mantu uzradiSanas vai parbaudes un izglitojama
parvietosanas ierobezoSanas gadijumos (Pielikums Nr. 11);

1.16. izglitojamo uznemsSanas, parcelSanas un atskaitiSanas kartibu vispargjas izglitibas
programmas (Pielikums Nr. 12);

1.17. kartibu, kada nosaka izglitojamo specialas vajadzibas, izstrada un Tsteno individualos
izglitibas programmas apguves planus (Pielikums Nr. 13);

1.18. attalinato macibu organiz€Sanas un TstenoSanas kartibu (Pielikums Nr. 14);

1.19. atbildibu par Noteikumu neievéroSanu.

Noteikumi ir saistoSi visiem lestades izglitojamajiem. Vecakiem un Iestades darbiniekiem
Noteikumi ir saistosi tiktal, ciktal tie attiecas uz izglitojamo tiesibu un pienakumu istenosanu,
izglitojamo drosibu, lestades kartibas nodros§inasanu, sazinu un sadarbibu ar Iestadi.
Darbinieku darba tiesisko attiecibu, darba laika, prombitnes, darba disciplinas un citu darba
organizacijas jautajumu kartibu nosaka Iestades Darba kartibas noteikumi.

Noteikumi piem&rojami atbilstosi Iestades Tstenotajam izglitibas programmam, izglitibas
pakapem, klaSu posmiem un faktiskajai darba organizacijai. Ja atseviSska Noteikumu vai
pielikuma norma attiecas tikai uz konkretu izglitibas pakapi, klasi, izglitibas programmu vai
pakalpojumu, Iestade to pieméro tikai attiecigaja apjoma.

lestade nodroSina izglitojamajiem droSu, cienpilnu, ieklaujoSu un izglitibas programmu
apguvei piemérotu vidi, ievérojot beérna labakas intereses, izglitojamo vajadzibas, Iestades
kompetenci un normativajos aktos noteiktas prasibas.

Il.  Izglitojamo uzvedibas noteikumi

Izglitojamais lestadg, tas teritorija un lestades organizetajos vai atbalstitajos pasakumos ievero
cienpilnu, pieklajigu un droSu uzvedibu, ar savu ricibu neaizskar citu personu tiesibas, cienu
un drosibu un nediskredite Iestadi.

Izglitojamais izturas ar cienu pret Latvijas valsti, tas simboliem, latvieSu valodu, lestades
darbiniekiem, citiem izglitojamajiem, vecakiem, apmekl€tajiem un citam personam.
Izglitojamais piedalas macibu stundas, nodarbibas, konsultacijas un citos izglitibas procesa
pasakumos saskana ar macibu priekSmetu un nodarbibu sarakstu, Iestades darba organizaciju
un pedagoga noradijumiem.

Macibu stundas, nodarbibas vai konsultacijas laika izglitojamais ierodas savlaicigi, ir
sagatavojies darbam, ievéro pedagoga noradijumus, netrauc€ citiem izglitojamajiem un bez
pedagoga atlaujas neatstaj macibu vietu.

StarpbriZos un arpus macibu stundam izglitojamais uzvedas ta, lai neapdraud€tu sevi un citus,
netraucétu lestades darbu un nebojatu lestades vidi, telpas, inventaru vai citu personu mantu.
Izglitojamais lestades telpas un teritorija parvietojas drosi un mierigi, ievéro norades par telpu,
garderobes, dnicas, bibliotekas, sporta telpu, laboratoriju, kabinetu, pagalma un citu lestades
vietu izmantoSanu.
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Izglitojamais saudzigi izturas pret lestades mantu, macibu lidzekliem, gramatam, informacijas
tehnologijam, sporta inventaru, telpam, mébelém, iekartam un citu Iestades vai citu personu
Ipasumu.

Izglitojamais uztur kartibu sava darba vieta, klas€, kabineta, koplietoSanas telpas un lestades
teritorija, ka ari piedalas Iestades vides sakarto$ana atbilstosi vecumam, sp&jam un pedagoga
vai cita atbildiga darbinieka noradijumiem, ja tas neapdraud izglitojama dros§ibu un cienu.
Ednica vai cita edina$anas vieta izglitojamais ievéro higiénas prasibas, €3anas kultiru,
pedagogu vai citu darbinieku noradijumus un rikojas ta, lai netrauc@tu citus izglitojamos.
Iestades organiz€tajos vai atbalstitajos pasakumos, ekskursijas, pargajienos, sacensibas,
skat@s, olimpiades, projektos un citas aktivitates izglitojamais ievéro Noteikumus, drosibas
noteikumus un atbildigo darbinieku noradijumus.

Attalinato macibu laika izglitojamais pieslédzas macibu procesam noteiktaja laika, izmanto
noraditos sazinas un macibu lidzeklus, ievéro pedagoga noradijumus, netraucé citiem un bez
atlaujas neveic macibu procesa audioierakstus, videoierakstus vai ekranuznémumus.

I11.  Izglitojamo tiesibas

Izglitojamajam ir tiesibas iegiit pamatizglitibu un vispargjo vidgjo izglitibu lestades Tstenotajas
izglitibas programmas.

Izglitojamajam ir tiesibas uz droSu, veselibai nekaitigu, cienpilnu, ieklaujoSu un izglitibas
programmas apguvei piemérotu vidi lestad€ un tas organizetajos pasakumos.

Izglitojamajam ir tiesibas uz cienas un goda aizsardzibu, personas datu aizsardzibu, privatas
dzives neaizskaramibu un vienlidzigu attiecksmi neatkarigi no dzimuma, vecuma, tautibas,
valodas, religiskas parliecibas, veselibas stavokla, sociala stavokla vai citam pazimém.
Izglitojamajam ir tiesibas macibu un audzinasanas procesa izteikt un aizstavét savas domas un
uzskatus, neaizskarot citu personu cienu, godu, tiesibas un intereses.

Izglitojamajam ir tiesibas sanemt pedagogu, atbalstu macibu procesa, karjeras attistiba,
drosibas jautajumos, vardarbibas vai cita apdraud€juma gadijuma un citas situacijas, kuras
izglitojamam nepiecieSama palidziba.

Izglitojamajam ir tiesibas izmantot lestades telpas, macibu lidzeklus, biblioteku, laboratorijas,
sporta, kultiras, medicinas un citus objektus macibu procesa vajadzibam saskana ar
Noteikumiem, dro§ibas noteikumiem un pedagogu vai darbinieku noradijumiem.
Izglitojamajam ir tiesibas iesniegt siidzibu, priekslikumu vai ligumu, ka ar1 sanemt atbildi un
nepiecieSamo atbalstu. Izglitojamo siidzibu iesniegSanas un izskatiSanas kartiba noteikta
Pielikuma Nr. 6.

Izglitojamajam ir tiesibas sanemt pirmo palidzibu, profilaktiskas veselibas apriipes pasakumus
normativajos aktos noteiktaja apjoma un, ja nepiecieSams, neatlickamo medicinisko palidzibu.

IV. Izglitojamo pienakumi

Izglitojamajam ir pienakums apgiit izglitibas programmu, regulari apmekl&t macibu stundas,
nodarbibas un citus obligatos izglitibas procesa pasakumus, ka ari godpratigi pildit macibu
uzdevumus.

Izglitojamajam ir pienakums ieverot lestades nolikumu, Sos Noteikumus, Noteikumu
pielikumus, droSibas noteikumus, pedagogu un Iestades darbinieku tiesiskus noradijumus.
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Izglitojamajam ir pienakums ieveérot pedagogu, izglitojamo, darbinieku, vecaku un citu
personu tiesibas un intereses, biit pieklajigam Iestade un arpus tas.

Izglitojamajam ir pienakums nepielaut fizisku, emocionalu, psihologisku, seksualu,
ekonomisku vai cita veida vardarbibu, pazemosSanu, diskriminaciju, draudus, nirgasanos,
mobingu vai citu ricibu, kas aizskar citas personas cienu, drosibu vai tiesibas.

Izglitojamajam ir pienakums neapdraudét savu un citu personu veselibu, drosibu vai dzivibu,
ka arT nekavgjoties zinot pedagogam, klases audzinatajam vai citam lestades darbiniekam par
apdraudéjumu, vardarbibu, negadijumu, veselibas pasliktinasanos vai citu biitisku risku.
Izglitojamajam ir pienakums saudzigi izturéties pret Iestades un citu personu mantu, ka ari
sadarboties nodarita kait€juma novérsana.

Izglitojamajam ir pienakums lestad€ un tas organizetajos vai atbalstitajos pasakumos atrasties
izglitibas procesam, higi€nas, droSibas un cienpilnas vides prasibam atbilstosa apgerba un
apavos. Ja konkrétai nodarbibai vai pasakumam nepiecieSams ipass apgerbs, apavi vai
aizsardzibas lidzekli, izglitojamais ievéro pedagoga vai atbildiga darbinieka noradijumus.
Izglitojamajam péc lestades direktora vai vina pilnvarotas personas pieprasijuma ir pienakums
uzradit savas personigas mantas normativajos aktos un Pielikuma Nr. 11 noteiktaja kartiba.

V. Izglitibas procesa un ikdienas kartibas organizacija

lestade 1isteno izglitibas programmas saskana ar Iestddes nolikumu, licenc€tajam un
akreditetajam izglitibas programmam, macibu priekSmetu un nodarbibu sarakstu, Iestades
darba planu un Iestades direktora rikojumiem.

Macibu gada, semestra, macibu nedélas, macibu dienas, macibu stundu, nodarbibu,
konsultaciju, fakultativu, interesu izglitibas nodarbibu, pagarinatas dienas grupas, atbalsta
pasakumu un citu izglitibas procesa aktivitasu norisi nosaka Iestades darba organizacija un
attiecigie saraksti vai grafiki.

Iestades darba laiks izglitojamajiem un apmekl&tajiem ir no plkst. 7.30 lidz plkst. 20.00.
Konkrétais macibu dienas sakums, macibu stundu un starpbrizu laiki, konsultaciju un citu
nodarbibu laiki tiek noteikti Iestade apstiprinatajos sarakstos vai grafikos.

Izglitojamais lestadg ierodas savlaicigi, lai lidz macibu stundas, nodarbibas, konsultacijas vai
cita pasakuma sakumam biitu gatavs piedalities izglitibas procesa.

Izglitojamais macibu dienas laika neatstaj lestadi bez klases audzinataja, pedagoga vai lestades
administracijas atlaujas. Nepilngadiga izglitojama aizieSana no lestades macibu dienas laika
tiek saskanota ar vecakiem, iznemot neatlickamus gadijumus.

Izglitojama ierasanos vai neieraSanos lestadé registré un par neierasanos informé vecakus
Pielikuma Nr. 7 noteiktaja kartiba.

Izglitojamo macibu sasniegumu veértéSana notiek saskana ar Pielikumu Nr. 8. Ja Iestade 1steno
vairakas izglitibas programmas vai izglitibas pakapes, vértéSanas kartibu pieméro atbilstosi
attiecigajai programmai un izglitibas pakapei.

Izglitojamo uznemsSana, parcelSana un atskaitiSana no vispargjas izglitibas programmam
notiek saskana ar Pielikumu Nr. 12, ciktal attieciga kartiba piem&rojama Iestades Tstenotajam
izglitibas programmam.
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Attalinatas macibas, ja tas tiek organizetas, 1steno saskana ar Pielikumu Nr. 14, nodroSinot
izglitibas procesa nepartrauktibu, izglitojamo lidzdalibu un sazinu ar izglitojamajiem un
vecakiem.

Izglitojamie izmanto lestades bibliot€ku, sporta telpas, laboratorijas, specializ&tos kabinetus,
informacijas tehnologijas, macibu lidzeklus, garderobi, skapiSus, &dnicu, pagalmu un citas
telpas vai vietas saskana ar Noteikumiem, dro§ibas noteikumiem, izvietotajiem noradijumiem
un pedagogu vai darbinieku noradijumiem.

Iestades telpu un teritorijas izmantoSana arpus macibu procesa vai arpus lestades noteikta
darba laika pielaujama tikai ar lestades direktora vai lestades direktora pienakumu izpilditaja
saskanojumu.

Informacija par lestades darbibu, aktualitatém, izglitibas procesa organizaciju un citiem ar
Iestades darbu saistitiem jautdjumiem tiek sniegta vecakiem un izglitojamajiem Iestades
oficialajos informacijas kanalos, tostarp elektroniskaja zurnala, lestades vai dibinataja
timeklvietn€, e-pasta, informativajos stendos vai citos lestades oficiali izmantotajos sazinas
kanalos.

V1.  Vecaku sadarbiba ar Iestadi

Vecaki sadarbojas ar Iestadi izglitojama izglitibas, audzinasanas, drosibas, veselibas,
labbiitibas un atbalsta jautajumos.

Vecaki nodroSina, ka izglitojamais regulari apmekle lestadi, savlaicigi ierodas macibu stundas
un nodarbibas, ka arf ir sagatavots izglitibas procesam atbilstosi vecumam, izglitibas pakapei
un lestades prasibam.

Vecaki savlaicigi informé Iestadi par izglitojama neierasanos, kavéjuma iemesliem, veselibas
stavokli, butiskam izmainam kontaktinformacija, gimenes situacija vai citiem apstakliem, kas
var ietekmét 1zglitibas procesu vai izglitojama droSibu.

Vecaki iepazistas ar lestades sniegto informaciju, elektroniskaja zurnala un citos lestades
oficialajos sazinas kanalos ievietotajiem pazinojumiem, ka arT savlaicigi reagé uz lestades
aicinajumiem un informacijas pieprasijumiem.

Vecaki sadarbojas ar Iestadi, ja izglitojamam nepiecieSami atbalsta pasakumi, individualais
izglitibas programmas apguves plans, veselibas vai droSibas pasakumi, ka arT ja izglitojamais
neievéro Noteikumus.

Vecaki lestades telpas un teritorija uzturas saskana ar Pielikumu Nr. 4, ievéro lestades
noteikumus, darbinieku noradijumus, cienpilnu sazinu un citu izglitojamo un darbinieku
tiesibas.

Vecaki bez tiesiska pamata neizplata informaciju par citiem izglitojamajiem, vinu gimeném,
darbiniekiem vai lestades iek§€jiem procesiem, kas kluvusi zinama, sadarbojoties ar lestadi.

VII.  Drosiba, aizliegumi un riciba apdraudéjuma gadijuma

Izglitojamie, vecaki un darbinieki ievéro lestades droSibas noteikumus, ugunsdrosSibas,
elektrodrosibas, pirmas palidzibas, civilas aizsardzibas, celu satiksmes, droSibas uz tidens un
ledus, sporta, laboratoriju, specializéto kabinetu, pasakumu, ekskursiju un citu drosibas jomu
prasibas, kas noteiktas Pielikuma Nr. 1.
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Iestadg, tas teritorija un Iestades organizetajos vai atbalstitajos pasakumos aizliegts iegadaties,
ienest, lietot, glabat, izplatit vai pamudinat lietot atkaribu izraisoSas vielas, ierocus, municiju,
specialos lidzeklus, spragstvielas, pirotehniskos izstradajumus, toksiskas vielas, citas bistamas
vielas vai priekSmetus.
Izglitojamajam aizliegts veikt darbibas, kas apdraud pasa vai citu personu veselibu, drosibu
vai dzivibu, trauc€ izglitibas procesu, boja Iestades vai citu personu mantu, parkapj personas
datu aizsardzibu vai citu personu tiesibas.
Izglitojamajam aizliegts bez atlaujas fotografet, filmet, veikt audioierakstus vai videoierakstus
Iestadg, tas teritorija, macibu procesa vai lestades pasakumos, ka ar1 publicét vai izplatit Sadus
materialus bez tiesiska pamata. Detaliz&ta kartiba noteikta Pielikuma Nr. 5.
Izglitojamais nekavegjoties informé pedagogu, klases audzinataju, lestades administraciju vai
citu darbinieku, ja pamana vardarbibu, draudus, bistamus priekSmetus, atkaribu izraiso$as
vielas, sveSas personas, ugunsgréku, nelaimes gadijumu, veselibas apdraud€jumu vai citu
drosibas risku.
Ja izglitojamais apdraud savu vai citu personu drosSibu, veselibu vai dzivibu, lestades
darbinieks nekavegjoties rikojas, lai noverstu apdraudéjumu, un informé lestades direktoru vai
Pielikuma Nr. 11 noteiktaja kartiba pilnvarotu personu, ja attieciga situacija saistita ar
Pielikuma Nr. 11 regulétajiem gadijumiem..
Izglitojama personigo mantu uzradiSanu vai parbaudi, ka ar1 izglitojama parvietoSanas
ierobezosanu veic tikai normativajos aktos un Pielikuma Nr. 11 noteiktaja kartiba, ieverojot
izglitojama cienu, dro§ibu un sameriguma principu.

VIIl.  Vardarbibas novérSana, siidzibas un atbalsts izglitojamajiem

Iestade nav pielaujama vardarbiba, tai skaita nirgasanas, pazemosana, draudi, diskriminacija,
mobings, kibervardarbiba, varas vai atkaribas attiecibu izmantoSana vai cita riciba, kas aizskar
izglitojamo, darbinieku, vecaku vai citu personu cienu, drosibu, veselibu vai tiesibas.

Riciba vardarbibas gadijumos un vecaku iesaistes kartiba vardarbibas, tai skaita nirgasanas,
prevencijas veicinasana noteikta Pielikuma Nr. 3.

Izglitojamais, kurs uzskata, ka vina tiesibas vai intereses ir aizskartas, vai kuram nepiecieSama
palidziba, var vérsties pie klases audzinataja, pedagoga, atbalsta personala, Iestades
administracijas vai iesniegt siidzibu Pielikuma Nr. 6 noteiktaja kartiba.

Iestade nodroSina izglitojamajam nepiecieSamo atbalstu atbilstosi izglitojama vajadzibam,
situacijai un Iestades kompetencei, iesaistot pedagogus, atbalsta personalu, vecakus, Ventspils
Izglitibas parvaldi un citas institiicijas, ja tas nepiecieSams.

Specialo vajadzibu noteikSana, individuala izglitibas programmas apguves plana izstrade un
istenoSana notiek saskana ar Pielikumu Nr. 13.

Informaciju par izglitojama veselibas stavokli un citiem apstakliem, kas var biitiski ietekmét
izglitibas procesu, vecaki iesniedz Pielikuma Nr. 9 noteiktaja kartiba.

IX.  Viediericu un tehnisko Iidzeklu izmantoSana
Iestade nosaka tehnisko lidzeklu, tai skaita mobilo talrunu, viedpulkstenu, plansetdatoru,

datoru un citu informacijas un komunikacijas tehnologiju izmantoSanas nosacijumus macibu
un audzina$anas procesa un sazina.
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1.-9. klases izglitojamajiem lestade nav atlauts lietot mobilos talrunus, iznemot gadijumus,
kad pedagogs atlavis tos izmantot izglitibas procesa vai kad to izmantoSana nepiecieSama
veselibas, drosibas vai specialo vajadzibu nodrosinasanai.
10.—12. klases izglitojamie mobilos talrunus un citas viedierices lieto ta, lai netrauc&tu macibu
procesu, pedagogu darbu, citu izglitojamo tiesibas, dro§ibu un personas datu aizsardzibu.
Detalizeti viediericu un mobilo talrunu lietoSanas, glabasanas, izmanto$anas macibu procesa
un ricibas parkapumu gadijuma nosacijumi noteikti Pielikuma Nr. 10.

X.  Atbildiba par Noteikumu neievéro$anu

Noteikumu un to pielikumu iev@roSana izglitojamajiem ir obligata. Vecaki un darbinieki
nodroSina Noteikumu ievéroSanu savas kompetences ietvaros.

Noteikumu neievéroSanas gadijuma Iestade izvért€ parkapuma raksturu, smagumu,
atkartotibu, izglitojama vecumu, briedumu, vajadzibas, ieprieks€jo ricibu un konkrétas
situacijas apstaklus.

Noteikumu parkapuma gadijuma Iestade var piemé&rot pedagogiska rakstura pasakumus, tai
skaita parrunas ar izglitojamo, vecaku inform&Sanu, vienoSanos par turpmako ricibu, atbalsta
personala iesaisti, atbalsta pasakumu planu, uzvedibas korekcijas pasakumus vai citus
izglitojama vajadzibam un situacijai atbilstoSus risinajumus.

Ja izglitojamais ar savu ricibu apdraud savu vai citu personu drosibu, veselibu vai dzivibu,
Iestade rikojas saskana ar Siem Noteikumiem, Pielikumu Nr. 3, Pielikumu Nr. 11 un droSibas
noteikumiem.

Ja izglitojama ricibas rezultata nodarits kait€jums lestades mantai vai citu personu mantai,
Iestade noskaidro apstaklus un informé vecakus. Jautajumu par zaud€jumu atlidzinasanu risina
normativajos aktos noteiktaja kartiba.

Par bitiskiem Noteikumu parkapumiem uzskatama it 1pasi vardarbiba, draudi, atkaribu
izraisoSu vielu vai bistamu priekSmetu ieneSana, lietoSana vai izplatiSana, macibu procesa
sistematiska trauc€Sana, izglitojamo vai darbinieku personas datu prettiesiska izpausana, ka
arT cita riciba, kas butiski apdraud lestades darbibu, drosibu vai reputaciju.

Par Noteikumu neievéro$anu lestades darbinieki ir atbildigi Darba kartibas noteikumos, darba
liguma, amata apraksta un citos saisto$ajos aktos noteiktaja kartiba.

XI.  lepazistinasana ar Noteikumiem

P&c izglitojama uznemSanas lestade izglitojamais un vina vecaki iepazistas ar Noteikumiem
un to pielikumiem Pielikuma Nr. 2 noteiktaja kartiba.

Izglitojamie un vecaki atkartoti ar Noteikumiem un to pielikumiem tiek iepazistinati katru
macibu gadu, ka arT p&c butisku grozijumu izdariSanas Noteikumos vai to pielikumos.
Izglitojamos ar Noteikumiem un droSibas noteikumiem iepazistina ne vélak ka triju nedelu
laika pec katra macibu gada sakuma un katru reizi pirms tadu darbibu uzsaksSanas, kuras var
apdraudét izglitojamo veselibu vai drosibu.

Par izglitojamo iepazistinaSanu ar Noteikumiem un droSibas noteikumiem pedagogs vai klases
audzinatajs veic atzimi elektroniskaja zurnala vai Pielikuma Nr. 2 paredzétaja veida.
Noteikumi ir pieejami lestades timeklvietng, elektroniskaja zurnala vai cita lestades oficiali
izmantota informacijas kanala, ka arT péc pieprasijuma lestade.



XIl.  Nosléguma jautajumi

81. Noteikumu pielikumi:

81.1. Pielikums Nr. 1 — Drosibas noteikumi;

81.2. Pielikums Nr. 2 — Kartiba, kada izglitojamos un vecakus iepazistina ar Ieksgjas kartibas
noteikumiem un to pielikumiem;

81.3. Pielikums Nr. 3 — Riciba vardarbibas gadijumos un vecaku iesaistes kartiba
vardarbibas, tai skaita nirgaSanas, prevencijas veicinasana;

81.4. Pielikums Nr. 4 — NepiederoSu personu uzturéSanas kartiba Iestadg;

81.5. Pielikums Nr. 5 — Fotografésanas, filméSanas, audioierakstu un videoierakstu
veikSanas kartiba Iestadg;

81.6. Pielikums Nr. 6 — Izglitojamo stidzibu iesniegSanas un izskatiSanas kartiba;

81.7. Pielikums Nr. 7 — Kartiba, kada registr¢ izglitojamo ierasanos vai neierasanos lestade
un inform@ par to vecakus;

81.8. Pielikums Nr. 8 — Izglitojamo macibu sasniegumu vérté$anas kartiba;

81.9. Pielikums Nr. 9 — Kartiba, kada Iestadé iesniedzama informacija par izglitojama
veselibas stavokli un citiem apstakliem, kas var bitiski ietekmét izglitibas procesu, un
nosacijumi atzimes izdariSanai Valsts izglitibas informacijas sistéma un atcelSanai;

81.10. Pielikums Nr. 10 — Viedieri¢u un mobilo talrunu lietoSanas kartiba;

81.11. Pielikums Nr. 11 — Riciba atkaribu izraisoSu vielu, iero¢u, municijas, specialo
lidzeklu, citu bistamu priekSmetu, draudu, personigo mantu uzradiSanas vai parbaudes
un izglitojama parvieto$anas ierobezosanas gadijumos;

81.12. Pielikums Nr. 12 — Izglitojamo uznems$anas, parcel$anas un atskaitiSanas
kartiba vispargjas izglitibas programmas;

81.13. Pielikums Nr. 13 — Kartiba, kada nosaka izglitojamo specialas vajadzibas,
izstrada un Tsteno individualos izglitibas programmas apguves planus;

81.14. Pielikums Nr. 14 — Attalinato macibu organiz&$anas un istenoSanas kartiba.

82. Noteikumi stajas speka 2026. gada 10. septembri.
83. Ar So Noteikumu spéka stasanos atzit par speku zaudg&jusiem Ventspils 2. vidusskolas 2025.

V——

gada 27.marta Ieksgjas kartibas noteikumus Nr. 3-17/1.

Direktors Sintija Birzina



